
"Temeljem čl. 5 Zakona o financijskom poslovanju i računovodstvu 
neprofitnih organizacija (NN 121/14)

i
Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i 
izvršavanju financijskih planova neprofitnih organizacija (NN 119/15)“

--obveznici smo vođenja  dvojnog knjigovodstva--



Temeljem čl. 5 Zakona o financijskom poslovanju i računovodstvu neprofitnih organizacija i
čl. 12., 13. i 16. Pravilnika o sustavu financijskog upravljanja i kontrola te izradi i
izvršavanju financijskih planova neprofitnih organizacija

PLAN PRIHODA I RASHODA ZA 2021. 

RASHODI

Skupina Opis rashoda tekuće godine

41 Rashodi za radnike 798.008,00

42 Materijalni rashodi 288.725,00

43 Rashodi amortizacije 0,00

44 Financijski rashodi 8.000,00

45 Donacije 0,00

46 Ostali rashodi 0,00

47 Rashodi vezani uz financiranje povezanih NPO 0,00

UKUPNO: 1.094.733,00

PRIHODI

Skupina Opis prihoda tekuće godine

31 Prihodi od prodaje roba i pružanja usluga 0,00

32 Prihodi od članarina i članskih doprinosa 17.000,00

33 Prihodi po posebnim propisima 0,00

34 Prihodi od imovine 25,00

35 Prihodi od donacija 1.070.308,00

36 Ostali prihodi 0,00

37 Prihodi od povezanih NPO 0,00

UKUPNO: 1.087.333,00

522

UKUPNO PRENESENI VIŠAK PRIHODA IZ PRETHODNIH GODINA:

1. Višak prihoda koji će se koristiti u 2021. godini 7.400,00

2. Ostatak viška prihoda iz prethodnih godina 58.635,00



Projekti i programi koje planiramo provoditi u 2021. godini

 Institucionalna potpora za 
udruge osoba s invaliditetom 
/osnovna djelatnost/
 Osnaživanje djece s 
teškoćama u razvoju i osoba s 
invaliditetom za što bolju 
socijalnu integraciju JA TO 
MOGU
 TI si uz MENE!  - šk. g. 
2020./2021.                    i  
mogućnost  šk.g.2021./2022. 
 Želimo, Možemo, Znamo!
 Društveno koristan rad za 
sve nas

VRSTA TROŠKA IZNOS

UGOVORI O RADU 855.848,00

UGOVORI O DJELU 143.010,00

INDIREKTNI TROŠKOVI 95.875,00

SVEUKUPNO: 1.094.733,00

Terapijske usluge za naše korisnike su besplatne. 



Institucionalna podrška za udruge osoba s invaliditetom
- osnovna djelatnost –

- Provođenje zakonitosti 
rada udruge, održavanje 
uredskog poslovanja, 
osmišljavanje, pisanje i 
praćenje projektnih 
aktivnosti, medijska 
vidljivost …

- Knjigovodstveni servis 
Betacom d.o.o. Solin

Zaposlenici: 
• Ljubica Milković, voditeljica 

udruge /40 sati tjedno/

• Vlatka Vrgoč, asistent u uredu i 
na projektima/30 sati tjedno /

• Matej Nosić,pomoćnik u uredu i 
održavanju fb i web stranice 
Udruge
/10 sati tjedno/



Osnaživanje djece s teškoćama u razvoju i osoba s invaliditetom 
za što bolju socijalnu integraciju JA TO MOGU

Ugovor o radu:

• Ivana Pereža, fizioterapeut

/40 sati tjedno/

• Filipa Dadić, radni terapeut

/15 sati tjedno s 
mogućnošću povećavanja 
satnice/

 Usluge fizioterapeut i radnog terapeuta

1 x tjedno pružamo članstvu udruge

Naša dica Kaštela /u njihovom prostoru/

Ugovor o djelu:

• Viviana Bojić, logoped

• Ines Domić, logoped

• Ivana Šabić, logoped

• Julija Goleš, defektolog

• Karla Matić, psiholog

 Usluge logopeda pružamo djeci s govorno
jezičnim teškoćama iz Solina, polaznicima:
OŠ don Lovre Katić, OŠ kraljice Jelene i OŠ
kralja Zvonimira jer iste nemaju
zaposlenog logopeda.

Potpisana partnerstva!



Želimo, Možemo, Znamo!

Ugovor o radu:

• Antonija Šerić, voditeljica likovne 
radionice

/15 sati tjedno s mogućnošću 
povećavanja satnice/

 Moguća partnerstva

Ugovor o djelu:

• Mila Glavurdić, voditeljica 
glazbene radionice u Udruzi

• Jelena Buble, glazbeni terapeut



TI si uz MENE!
Pomoćnici u nastavi:

COO Slava Raškaj

Nikolina Despotović

Nevenka Macanović

COO Juraj Bonači

Kristina Milovac

Marija Martinić Vidović

Marina Mršić

Bartul Lukšić

Mia Bartulović

Senka Šperanda

/Ugovor o radu - 22,5  sati tjedno/

OŠ Vjekoslav Parać Solin

Vana Mršić 

OŠ Petar Kružić, Klis 

Maja Bušelić

/Ugovor o radu -20 sati tjedno/

Izdaci:

• Plaća i putni trošak
• Božićnica
• Regres
• Poklon za djecu

Mogućnost da u šk.g. 2021./2022. 
ponovo zapošljavamo  PUN.

Partnerstvo s COO Slava Raškaj i Juraj 
Bonači iz Splita, OŠ Vjekoslav Parač iz 
Solina i OŠ Petra Kružića iz Klisa.
Mogućnost potpisivanja partnerstva  i s 
drugim školama koje pohađaju djeca s 
TUR i OSI.



Društveno koristan rad za sve nas

Pomoćnik u uredu i uređenju fb i web stranice 
udruge - zapošljavanje osoba s invaliditetom.

Ugovor o radu /40 sati tjedno/

• Matej Nosić

do 28.2.2021. nakon toga planiran rad  
od 10 h tjedno putem NZRCD i donatora

Planiramo na ljeto ponovo aplicirati na HZZ –
Javni radovi kao bi od rujna zaposlili OSI na 
poslovima pomoćnik u likovnoj radionici ili 
uredu  /naziv radnog mjesta promjenjiv/.

• Uvjeti iz mjera Javnog rada, za 
neprofitne organizacije, Hrvatskog 
zavoda za zapošljavanje 



Zadužnice

• Hrvatski zavod
za zapošljavanje

• Na iznos od 50.000,00 do 
100.000,00 kn

• NZRCD
Nacionalna zaklada za 
razvoj civilnog društva

• MDOMSP/MRMSOSP

Na iznos do 200.000,00 kn



ČLANARINA ZA 2021. godinu

• Članovi fizičke osobe

Broj članova

Preko 200  obitelji

• Iznos godišnje članarine 
po  jednoj osobi-obitelji

je 150,00 kn

• Očekujemo 
povećavanje broja 
članova



Volonterski rad



Planiramo ostvariti do 1500 sati volonterskog rada u likovnoj i 
glazbenoj radionici, uređenju prostora, radu članova tijela upravljanja i 
zaposlenika …
Samo da je sat rada procijenjen na 50,00 kn to je  75.000,00 kn 
dobrovoljnog rada  poklonjenog  svima nama.

Stručna praksa 


Mogućnost  provođenja stručne prakse studenata: 
Edukacijsko rehabilitacijskog fakulteta iz Zagreba
Filozofskog fakulteta Split
Ekonomskog fakulteta Split - SP DKU



Financijski plan i plan rada za 2021. godinu je usvojen na
Redovitoj sjednici Skupštine udruge koja se održala
7. prosinca 2020. godine.

.

http://www.moje-dijete-solin.hr/

